
СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ – ЗДОРОВЬЕСБЕРЕГАЮЩИЕ ТЕХНОЛОГИИ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИНФОРМАЦИОННО-

МЕТОДИЧЕСКАЯ СЛУЖБА 

 МЕДИЦИНСКАЯ 
СЛУЖБА 

 КОРРЕЦИОННО – 

ПРОФИЛАКТИЧЕСКАЯ 
СЛУЖБА 

 СОЦИАЛЬНАЯ СЛУЖБА 

 ст.воспитатель 

 воспитатели 

 инструктор ФИЗО 

 муз. руковод. 

  врач 

 старш.мед. сестра 

 массажист 

 физиосестра 

  логопед 

 психолог 

 инструктор ФИЗО 

  ст.воспитатель 

 педагоги доп. 
образования 

 специалисты 

 

ФИЗКУЛЬТУРНО – 

ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЕ 
ТЕХНОЛОГИИ 

 МЕДИЦИНСКАЯ 
СЛУЖБА 

 КОРРЕКЦИОННО – 

ПРОФИЛАКТИЧЕСКИЕ 
ТЕХНОЛОГИИ 

  

 закаливание 

 оздоровление в режиме 
дня во всех видах 
деятельности 
совместными усилиями 
педагогов 

  физиотерапия 

 массаж 

 фитотерапия 

 осмотры 
специалистов 

 ЛФК 

 рацион. питание 

  коррекция речи 

 профилактика 
психического развития 

  оптимизация 
режима дня в ДОУ 
и семье 

 создание системы 
единых требований 
семьи  д/с к ребенку  

       

ДИНАМИКА 

 физ.здоровья 

 физ.подготовки 

 школьная зрелость 

 ДИНАМИКА 

 уровня 
заболеваемости 

 патологическая 
пораженность 

 натур.норм.питание 

 ДИНАМИКА 

 речевого развития 

 интел. Развития 

 личностного развития 

 
Мониторинг запросов 

родителей 

 

МЕДИКО – ПСИХОЛОГО – ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОНСИЛИУМ 

 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ МАРШРУТЫ РАЗВИТИЯ ДЕТЕЙ 

 

МОНИТОРИНГКАЧЕСТВА ЗДОРОВЬЕЗБЕРЕГАЮЩЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОУ 

 

СОЗДАНИЕ БАНКА ДАННЫХ 

УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ БЛОК 

РУКОВОДИТЕЛЬ 

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ 
СОВЕТ 

СТ. ВОСПИТАТЕЛЬ ВРАЧ ЗАВХОЗ 

ЗДОРОВЬЕ ЗБЕРЕГАЮЩИЕ ТЕХНОЛОГИИ 
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